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Estimada familia Sanmartiniana:  

Reciban un cordial saludo de la comunidad educativa Sanmartiniana, deseando 

bendiciones a cada familia en este mes de aniversario de nuestra institución que cumple 31 

años al servicio de la educación peruana; bajo la promotoría de la congregación Jesús 

María sirviendo en 28 países del mundo. 

En este año escolar ha sido un año de muchos retos y cambios; iniciamos el año en una 

virtualidad para luego ir a una semipresencialidad y presencialidad de nuestro servicio 

educativo. 

La institución frente a ello asumió junto con el equipo docente el reto de planificar y realizar 

las adaptaciones curriculares establecidas por el Currículo Nacional de Educación Básica 

y bajo las normativas del MINEDU.  

Agradecemos, el compromiso de ustedes padres de familia, que durante este año a pesar 

de las dificultades han colaborado en la formación de sus menores hijos e hijas en todos 

los aspectos para el logro de las competencias y desarrollo integral que es una propuesta 

de nuestra institución y compromiso en nuestra visión y misión. 

A continuación, hacemos llegar a ustedes toda la información relevante sobre el servicio 

educativo, los costos de matrícula, pensiones y cuotas de ingreso, así como las 

oportunidades de pago, procedimiento de matrícula, reglamento interno y programa 

curricular para este 2023.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



“Educando para la vida y el servicio” 

 

 

I. DATOS DE LA INSTITUCIÓN 

 Razón social:   CEI “San Martincito de Porres”  
 Dirección:    Av. Confraternidad Mz A10 Lt 1, Pamplona Alta - SJM 
 Teléfono:    992101984 
 UGEL:    01 San Juan de Miraflores  
 Promotora:   Hna. Mary Furuya Cárdenas  
 Directora:   Lic. Gladys Chipana Quispe  
 E – mail:   secretaria@sanmartincitodeporres.edu.pe 
 Web:    https://sanmartincitodeporres.edu.pe/  
 RUC:    20502136926 
 Código de local:  331731 

 

II. AUTORIZACIÓN PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS NIVELES DE INICIAL, PRIMARIA Y 
SECUNDARIA 

 
RD USE01 - 1048 – 15 de mayo 1991   CUNA JARDÍN 
RD USE01 N° 607 – 7 de abril 1997    PRIMARIA 
RD UGEL 01 N° 06351 – 11 de noviembre 2003 SECUNDARIA  

 

CÓDIGO MODULAR 

INICIAL PRIMARIA SECUNDARIA 

0776419 1071166 1476449 

 

III.  SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA INSTITUCIÓN 
 

Educación básica 
regular 

Inicial  3.4 y 5 años 

Primaria  1° - 6° grado 

Secundaria  1° - 5to  

 

IV. OBLIGACIONES ECONÓMICAS DE LOS PADRES DE FAMILIA 
 

 * La cuota de ingreso con posibilidad de pago fraccionado hasta 3 cuotas. 
 

 

 

COSTOS DEL PROCESO DE ADMISIÓN 
(Sólo estudiantes ingresantes 2023 – NUEVOS) 

COSTOS Hermanos 
/Exalumnos 

 Inscripción - Carpeta de admisión  

Inicial – Primaria – Secundaria S/200.00 S/200.00 

 CUOTA DE INGRESO 

Inicial – Primaria – Secundaria S/750.00* S/600.00* 

Inicio del proceso de admisión: 1ra semana de setiembre 

MATRICULA Y PENSIONES DE ENSEÑANZA – 2023 COSTOS 

 EDUCACIÓN INICIAL  

MATRÍCULA (durante el mes de enero) S/320.00 

Cada pensión de marzo a diciembre (10 pensiones de enseñanza) S/320.00 

 EDUCACIÓN PRIMARIA  

MATRÍCULA (durante el mes de enero) S/340.00 

Cada pensión de marzo a diciembre (10 pensiones de enseñanza) S/340.00 

 EDUCACIÓN SECUNDARIA 

MATRÍCULA (durante el mes de enero) S/340.00 

Cada pensión de marzo a diciembre (10 pensiones de enseñanza) S/340.00 

mailto:secretaria@sanmartincitodeporres.edu.pe
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Asimismo, les informamos que aquellos padres que deseen realizar de forma voluntaria el pago 
adelantado de la MATRICULA 2023 de sus menores hijos/hijas, podrán realizarlo obteniendo 
el siguiente descuento: 

 

Beneficio por pago adelantado de la MATRÍCULA  2023 

Nivel Educativo  Costo 2022 Fecha de pago  

Inicial  S/ 280.00 

Del 05 al el 31 de diciembre 2022  Primaria  S/ 300.00 

Secundaria  S/ 300.00 

IMPORTANTE:  

 Para acogerse al beneficio de pago adelantado no debe contar con deudas 
2022. 

  El presente beneficio será hasta el 31 de diciembre. Y a partir del 01 de 
enero 2023 los costos serán los establecidos. 

 NO HABRÁ DEVOLUCION POR EL PAGO DE ESTE CONCEPTO porque se 
considera el inicio del servicio educativo.  

 Costo de las pensiones de enseñanza serán las dispuestas para el 2023. 

 
 
INFORME HISTÓRICO DE LA CUOTA DE INGRESO 
 
1. Información histórica de la cuota de ingreso: 

 

Cuota de 
ingreso 

2022 2021 2020 2019 2018 2017 

Inicial S/600.00 S/600.00 S/600.00 S/600.00 S/550.00 S/400.00 

Primaria S/600.00 S/600.00 S/600.00 S/600.00 S/550.00 S/400.00 

Secundaria S/600.00 S/600.00 S/600.00 S/600.00 S/550.00 S/400.00 

 
2. Información histórica de la cuota de matrícula: 

 

Matrícula 2022 2021 2020 2019 2018 2017 

Inicial S/280.00 S/255.00 S/275.00 S/275.00 S/250.00 S/200.00 

Primaria S/300.00 S/260.00 S/280.00 S/280.00 S/230.00 S/210.00 

Secundaria S/300.00 S/260.00 S/260.00 S/260.00 S/220.00 S/215.00 

 
3. Información histórica del monto de las pensiones: 

 
Importante: • El monto de la pensión 2022 - modalidad a distancia o presencial. 
 

Pensiones  2022 2021 

2020 

2019 2018 2017 De 
origen 

No 
presencial 

Inicial S/280.00 S/255.00 S/275.00 S/127.50 S/275.00 S/250.00 S/200.00 

Primaria S/300.00 S/260.00 S/280.00 S/140.00 S/280.00 S/230.00 S/210.00 

Secundaria S/300.00 S/260.00 S/260.00 S/230.00 S/260.00 S/220.00 S/215.00 
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V. MODALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO 2023 
Teniendo en cuenta las disposiciones generales en cuanto a la norma dadas por el MINEDU y el 
Gobierno Central, se dará el servicio educativo de manera presencial, con el uso de nuestras 
plataformas educativas y recursos propios. 

 
COSTO DE PENSIONES DEL AÑO ESCOLAR 2023 
Los costos de las pensiones han sido comunicados a través del comunicado N°047-
22/IEPq/SMP/SJM. 
 

 
CRONOGRAMA DE PAGO DE PENSIONES ESCOLARES 2023 
Forma y oportunidad del pago: Todos los pagos por estos conceptos se efectuarán por medio del sistema 
financiero - BANCO INTERBANK, ventanilla, agente y/o internet. 
 

CRONOGRAMA DE PAGO DE PENSIONES  

MENSUALIDAD 
FECHA DE 

VENCIMIENTO 
MENSUALIDAD 

FECHA DE 
VENCIMIENTO 

MARZO 31 de marzo AGOSTO 31 de agosto 
ABRIL 30 de abril SETIEMBRE 30 de setiembre 
MAYO 31 de mayo OCTUBRE 31 de octubre 
JUNIO 30 de junio NOVIEMBRE 30 de noviembre 
JULIO 31 de julio DICIEMBRE 20 de diciembre 
El incumplimiento del pago de las pensiones de enseñanza dará lugar a un interés moratorio 
establecido por el Banco Central de Reserva del Perú para las operaciones entre personas ajenas 
al Sistema Financiero (Estimada en la fecha en 5.40% anual con un factor diario de 0.015%). 

 
El pago de las pensiones vence el día del cronograma del pago del servicio educativo. El 
incumplimiento del pago de tres pensiones del servicio educativo consecutivas o no, vinculadas a 
una misma estudiante, concede el derecho a ser comunicado a las centrales de riesgo como 
INFOCORP o la CAMARA DE COMERCIO, así mismo se cuenta con un departamento legal quien 
se hará cargo de la cobranza de acuerdo a las normas vigentes.  
 
 
 

VI. CUOTA DE MATRÍCULA 2023 
 

1. MONTO:  
 

NIVEL MATRÍCULA 

INICIAL  S/. 320.00 

PRIMARIA  S/. 340.00 

SECUNDARIA  S/. 340.00 

Pago que se realiza una vez al año (cada año) 
 

 

MATRICULA Y PENSIONES DE ENSEÑANZA – 2023 COSTOS 

 EDUCACIÓN INICIAL  

MATRÍCULA (durante el mes de enero) S/320.00 

Cada pensión de marzo a diciembre (10 pensiones de enseñanza) S/320.00 

 EDUCACIÓN PRIMARIA  

MATRÍCULA (durante el mes de enero) S/340.00 

Cada pensión de marzo a diciembre (10 pensiones de enseñanza) S/340.00 

 EDUCACIÓN SECUNDARIA 

MATRÍCULA (durante el mes de enero) S/340.00 

Cada pensión de marzo a diciembre (10 pensiones de enseñanza) S/340.00 
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IMPORTANTE: 
No habrá matrícula adicional luego de la matrícula extemporánea, por lo que, sírvase tomar 

las provisiones del caso para matricular a su menor hijo(a) en las fechas fijadas en el 
cronograma señalado en el presente documento, caso contrario, lamentablemente perderá 

la vacante su menor hijo(a) y se dispondrá de ella ante la alta demanda. 

OPORTUNIDAD/ CRONOGRAMA DE MATRÍCULA 2023 
 El pago por concepto de matrícula se efectuará únicamente por medio del sistema 

financiero - BANCO INTERBANK (por agente y/o internet del Banco Interbank), a 
partir del 05 de diciembre de 2022, indicando el CÓDIGO DEL ESTUDIANTES 
proporcionado por tesorería (en caso de no recordarlo comunicarse con el área de 
tesorería al correo electrónico tesoreria@sanmartincitodeporres.edu.pe y solicitarlo). 

 

 CRONOGRAMA DE MATRÍCULA - 2023: 
 

DÍAS - 2023 NIVEL 

Del 09 al 13 de enero 
Proceso de matrícula Inicial, Primaria y 

Secundaria (todos los grados)  

Del 16 y 17 de enero Matrícula extemporáneos  

 
 
 
 
 
 
 

 

MATRICULA: 
El proceso de MATRÍCULA 2023 se realizará: 
 
A. PRESENCIAL: 

La matrícula se realizará en las instalaciones de la institución según el siguiente cronograma: 
 

DÍAS - 2023 NIVEL Horario  

Del 09 al 13 de 

enero 

Proceso de matrícula Inicial, 

Primaria y Secundaria (todos 

los grados)  

De 9:00 a.m. a 1:00 pm. 

Del 16 y 17 de enero Matrícula extemporáneos  De 9:00 a.m. a 1:00 pm. 

 
 

B. DISTANCIA: 
1er paso. - Realizar el abono correspondiente del pago de la matrícula 2023 (a partir del 
05/12/22), su pago será confirmado al recibir en su correo electrónico la BOLETA DE PAGO 
ELECTRÓNICA (dentro de las 48 horas siguientes).  

 

2do paso. – Luego de recibir su BOLETA DE PAGO ELECTRÓNICA, deberá enviar los 
documentos de matrícula (FORMATO 01 – 02 – 03) al correo electrónico de 
secretaria@sanmartincitodeporres.edu.pe completados a manuscrito y con letra legible en las 
fechas indicadas en el cronograma de matrícula, líneas arriba (recepción de documentos 
virtuales durante las 24 horas). 
 

3er paso. - Culmina el proceso de matrícula, al recibir por correo la CONSTANCIA DE 
MATRÍCULA 2023. 
 

DOCUMENTOS DE MATRICULA 2023: (Formatos 01 – 02 – 03) 

1. Contrato de prestación de servicios educativos 2023. 

2. Declaración de consentimiento del padre de familia/tutor/apoderado para el tratamiento 
de imágenes. 

3. Ficha de datos del estudiante. 
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FORMA DE ENVIO: 
 Los documentos deben ser llenados en su totalidad, a manuscrito y con letra 

legible (llenar todos los campos). 
 Escanear los documentos de matrícula 2023 y enviarlos en un solo archivo PDF. 

De tener dificultades para enviar los documentos de matrícula según las 
indicaciones dadas, comunicarse al celular institucional N° 992-101-984 y/o correo 
electrónico secretaria@sanmartincitodeporres.edu.pe y coordinar el envío. 

 
IMPORTANTE: 

Los padres de los ALUMNOS ANTIGUOS deben de tener en cuenta lo siguiente: 
 

 Los formatos 01 – 02 – 03 serán enviados a partir del 09 de enero 2023, fecha de inicio 
del CRONOGRAMA DE MATRICULA 2023. 

 Los documentos de matrícula deberán ser completados por el padre, madre o 
apoderado del estudiante con veracidad.  

 Cumplir con su asistencia en las fechas de matrícula y/o con él envío de los documentos 
de matrícula por correo electrónico según el cronograma indicado.  

 Únicamente se reconocerán los pagos realizados con el CÓDIGO DEL 
ESTUDIANTE. 

 
PENSIÓN DE ENSEÑANZA DEL SERVICIO EDUCATIVO: 

1. MONTO: 
 
 
 
 
 

Se ha fijado la pensión de enseñanza teniendo como base los dispositivos legales 
vigentes al momento de la emisión del presente documento. 
 

 

2. OPORTUNIDADES DE PAGO DE PENSIONES 
Las pensiones se efectuarán en forma mensual en 10 cuotas de marzo a diciembre, con 
vencimiento el último día de cada mes, a excepción del mes de diciembre cuya fecha 
de vencimiento de pago es el 20/12/2023; según el siguiente cronograma 

 

CRONOGRAMA DE VENCIMIENTO DE PENSIONES 

Ítem Mes Fechas de Vencimiento 

1 Marzo 31/03/2023 

2 Abril 30/04/2023 

3 Mayo 31/05/2023 

4 Junio 30/06/2023 

5 Julio 31/07/2023 

6 Agosto 31/08/2023 

7 Septiembre 30/09/2023 

8 Octubre 31/10/2023 

9 Noviembre 30/11/2023 

10 Diciembre 20/12/2023 

 
3. INTERES MORATORIO   

El interés moratorio anual es el establecido por el BCRP para las operaciones ajenas al 
sistema financiero, como el interés moratorio fluctúa diariamente, estimamos en la fecha 
en 5.40% anual con un factor diario de 0.015%.  
 

NIVEL PENSIÓN ESCOLAR 

INICIAL  S/. 320.00 

PRIMARIA  S/. 340.00 

SECUNDARIA  S/. 340.00 

mailto:secretaria@sanmartincitodeporres.edu.pe
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4. POSIBLES AUMENTOS 
El monto de las pensiones de enseñanza durante el año 2023 se mantendrá, excepto 
que por mandato legal se obligue/disponga incrementarlo. 

 

CONSIDERACIONES: 

 El monto de la cuota de matrícula es el pago que se realiza con la finalidad de asegurar la 

inscripción del estudiante durante el año lectivo 2023. 

 El Colegio no recibirá la matrícula de quienes mantienen deuda por concepto de pensiones 

de enseñanza y/o cuota de matrícula. 

 El colegio ofrece el servicio educativo presencial para el año lectivo 2023, motivo por el cual, 

los montos de los conceptos de matrícula y pensión de enseñanza corresponde a la 

modalidad del servicio presencial. 

 Este documento se hace con las normas vigentes a la fecha, noviembre del 2022. Si estas 

cambian el colegio formulará la adaptación de esta información teniendo como prioridad el 

adecuado servicio educativo del estudiante. 

 El padre de familia que no haya matriculado a su mejor hijo (a) de acuerdo al cronograma 

deja libre la vacante, pudiendo por la tanto, el colegio ofertarla a una nueva familia.  

 De acuerdo a las disposiciones legales vigentes Art.16 de la ley de centros educativos 

privados N°26549, modificado por DU N° 002-2020 y (R. N°2821 -2017/SPC-INDECOPI Y 

RN°3672-2018/SPC - INDECOPI) el colegio está facultado a no entregar certificados de 

estudio por los períodos de enseñanza no pagados; así mismo en caso de incumplimiento 

reiterado del pago de pensiones de enseñanza no se ratificará la matrícula del estudiante 

para el siguiente año escolar.  

 

VII. METAS DE ATENCIÓN PARA EL AÑO ESCOLAR 2023 
 
 

NIVEL 
GRADOS/ 

AULAS 
SECCIONES AFORO DE AULA 

INICIAL  

3 años 1 25 

4 años 1 25 

5 años 1 25 

PRIMARIA 

Primer grado 2 30 

Segundo grado 2 30 

Tercer grado 2 30 

Cuarto grado 2 30 

Quinto grado 2 30 

Sexto grado 2 30 

SECUNDARIA 

Primer grado 2 30 

Segundo grado 2 30 

Tercer grado 2 30 

Cuarto grado 2 30 

Quinto grado 1 30 
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Se reservará dos vacantes por aula para los estudiantes con necesidades especiales leves o 
moderada, estará vigente por quince días contados a partir del inicio de la matrícula.  

 
 

VIII. HORARIO ESCOLAR  
 

INICIAL PRIMARIA SECUNDARIA 

8:00 a.m. a 1:00 p.m.  7:40 a.m. – 2:30 p.m. 7:40 a.m. – 3:10 p.m. 

 
INGRESO DE INICIAL: 7:50 am – 8:00 am 
INGRESO PRIMARIA: 7:25 am. – 7:40 am. 
INGRESO SECUNDARIA: 7:25 – 7:40 am. 

 

IX. PLAN DE ESTUDIOS  
 

Nuestra institución educativa se adecuará de acuerdo a los lineamientos y normativas dadas 

por el Minedu. En caso haya modificatoria de los planes se les comunicará oportunamente 

antes del inicio de clases.  

NIVEL INICIAL 

ÁREAS CURRICULARES 
GRADOS DE ESTUDIO Y HORAS ASIGNADAS 

3 AÑOS 4 AÑOS 5 AÑOS 

MATEMÁTICA 5 5 5 

COMUNICACIÓN 5 5 5 

INGLÉS 2 2 2 

PERSONAL SOCIAL 3 3 3 

ARTE Y CULTURA 1 1 1 

CIENCIA Y TECNOLOGÍA 2 2 2 

PSICOMOTRIZ 2 2 2 

EDUCACIÓN RELIGIOSA 2 2 2 

TALLER DANZA 1 1 1 

TALLER MÚSICA 1 1 1 

COMPUTACIÓN 1 1 1 

TOTAL DE HORAS 25 25 25 

Cada hora de 45 minutos 
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NIVEL PRIMARIA 

ÁREAS CURRICULARES 
GRADOS DE ESTUDIO Y HORAS ASIGNADAS 

1° 2° 3° 4° 5° 6° 

MATEMÁTICA 6 6 6 6 6 6 

RAZONAMIENTO MATEMÁTICO 2 2 2 2 2 2 

COMUNICACIÓN 6 6 6 6 6 6 

LECTURA 2 2 2 2 2 2 

INGLÉS 3 3 3 3 3 3 

PERSONAL SOCIAL 4 4 4 4 4 4 

ARTE Y CULTURA 2 2 2 2 2 2 

CIENCIA Y TECNOLOGÍA 5 5 5 5 5 5 

EDUCACIÓN FÍSICA 2 2 2 2 2 2 

EDUCACIÓN RELIGIOSA 2 2 2 2 2 2 

TUTORÍA Y ORIENTACIÓN 
EDUCATIVA 2 2 2 2 2 2 

TALLER DANZA 1 1 1 1 1 1 

TALLER MÚSICA 1 1 1 1 1 1 

COMPUTACIÓN 2 2 2 2 2 2 

TOTAL DE HORAS 40 40 40 40 40 40 

Cada hora de 45 minutos 

 

NIVEL SECUNDARIA 

ÁREAS CURRICULARES 
GRADOS DE ESTUDIO Y HORAS ASIGNADAS 

1° 2° 3° 4° 5° 

MATEMÁTICA 5 5 5 5 5 

RAZ. MATEMÁTICO 2 2 2 2 2 

COMUNICACIÓN 5 5 5 5 5 

RAZ. VERBAL 2 2 2 2 2 

INGLÉS 3 3 3 3 3 

CIENCIAS SOCIALES 3 3 3 3 3 

ARTE Y CULTURA 2 2 2 2 2 

DESARROLLO PERSONAL 
CIUDADANÍA Y CÍVICA 3 3 3 3 3 

CIENCIA Y TECNOLOGÍA 3 3 3 3 3 



“Educando para la vida y el servicio” 

 

 

FÍSICA 1 1 2 2 2 

EDUCACIÓN FÍSICA 2 2 2 2 2 

EDUCACIÓN RELIGIOSA 2 2 2 2 2 

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO 2 2 2 2 2 

TUTORÍA Y ORIENTACIÓN 
EDUCATIVA 2 2 1 1 1 

DANZA 1 1 1 1 1 

TALLER  2 2 2 2 2 

TOTAL DE HORAS 40 40 40 40 40 

Cada hora de 50 minutos 

 

PLAN DE ÁREAS CURRICULARES Y COMPETENCIAS 

INICIAL  

ÁREAS COMPETENCIAS 

Comunicación Se comunica oralmente en su lengua materna. 
Lee diversos tipos de textos escritos en su lengua materna. 
Escribe diversos tipos de textos en su lengua materna. 
Crea proyectos desde los lenguajes artísticos. 

Matemática Resuelve problemas de cantidad. 
Resuelve problemas de forma y localización. 

Personal Social Construye su identidad. 
Convive y participa democráticamente en la búsqueda del bien 
común. 

Ciencia y 
Tecnología 

Indaga mediante métodos científicos para construir sus 
conocimientos. 

Psicomotriz Se desenvuelve de manera autónoma a través de su motricidad. 

Ed. Religiosa  

  

 
Talleres 

Danza  

Computación  

Inglés  

Expresiones artísticas  

 

PRIMARIA  

ÁREAS COMPETENCIAS 

Comunicación Se comunica oralmente en su lengua materna.  
Lee diversos tipos de texto en su lengua materna.  
Escribe diversos tipos de texto en su lengua materna. 

Matemática Resuelve problemas de cantidad.  
Resuelve problemas de regularidad, equivalencia y cambio.  
Resuelve problemas de forma, movimiento y localización.  
Resuelve problemas de gestión de datos e incertidumbre. 

Personal Social Construye su identidad.  
Convive y participa democráticamente en la búsqueda del bien común. 
Construye interpretaciones históricas.  
Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente.  
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Gestiona responsablemente los recursos económicos. 
Ciencia y 

Tecnología 
Indaga mediante métodos científicos para construir conocimiento. 
Explica el mundo natural y artificial basándose en conocimientos sobre 
seres vivos, materia y energía, biodiversidad, tierra y universo.  
Diseña y construye soluciones tecnológicas para resolver problemas de 
su entorno. 

Ed. Física  Se desenvuelve de manera autónoma a través de su motricidad. 
Asume un estilo de vida saludable. 
 Interactúa a través de sus habilidades socio motrices. 

Ed. Religiosa Construye su identidad como persona humana, amada por Dios, digna, 
libre y trascendente, comprendiendo la doctrina. 
 Asume la experiencia del encuentro personal y comunitario con Dios. 

Inglés Se comunica oralmente en inglés como lengua extranjera. 
Lee diversos tipos de textos en inglés como lengua extranjera. 
Escribe diversos tipos de texto en inglés como lengua extranjera.  

Arte y cultura  Aprecia de manera crítica manifestaciones artístico-culturales.  
Crea proyectos desde los lenguajes artísticos. 

Computo  Se desenvuelve en entornos virtuales generados por las TIC 

  

 
Talleres 

Danza  

Música  

 

SECUNDARIA  

ÁREAS COMPETENCIAS 

Comunicación  
Se comunica oralmente.  
Lee diversos tipos de textos escritos.  
Escribe diversos tipos de textos 

Matemática  

Resuelve problemas de cantidad, regularidad, equivalencia y 
cambio. Resuelve problemas de gestión de datos e 
incertidumbre. 
 Resuelve problemas de forma, movimiento y localización. 

Ciencias sociales  
Construye interpretaciones históricas.  
Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente.  
Gestiona responsablemente los recursos económicos. 

Ciencia y 
Tecnología 

Indaga mediante métodos científicos. 
Explica el mundo natural y artificial basado en conocimientos 
sobre los seres vivos: materia y energía, biodiversidad; Tierra y 
universo. 
Diseña y construye soluciones tecnológicas para resolver 
problemas. 

Ed. Física   

Ed. Religiosa 

Construye su identidad como persona humana, amada por dios, 
digna, libre y trascendente, comprendiendo la doctrina de su 
propia religión, abierto al diálogo con las que le son cercanas. 
Asume la experiencia del encuentro personal y comunitario con 
dios en su proyecto de vida en coherencia con su creencia 
religiosa. 
 

Inglés 
Se comunica oralmente en inglés como lengua extranjera. 
Lee diversos tipos de textos escritos en inglés como lengua 
extranjera.  
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Escribe diversos tipos de textos en inglés como lengua 
extranjera. 

Arte y cultura  
Aprecia de manera crítica manifestaciones artístico – culturales. 
Crea proyectos desde los lenguajes artísticos. 

Educación para el 
trabajo  

Gestiona proyectos de emprendimiento económico o social 

Desarrollo 
Personal, 

Ciudadanía y 
Cívica 

Construye su identidad.  
Convive y participa democráticamente en la búsqueda del bien común. 

  

 
Talleres 

Danza  

Se darán acorde al grado y ciclo.  

 

VALORES Y ACTITUDES DE LA INSTITUCIÓN 

CRITERIOS VALOR FUNDAMENTOS 

1. HIGIENE Y ORDEN 

1.1. Se presenta   correctamente 
uniformado, respetando el uniforme de 
verano como el de invierno.  

1.2. Permanece limpio y ordenado. ( 
Cabello limpio y aseado, uña, oídos, 
uniforme) 
1.3. Mantiene el mobiliario limpio y 
ordenado. 
1.4. Realiza sus actividades y trabaja 
con orden y limpieza. 

1.5. Participa en las campañas de 
higiene. 

1.6. Trae bolsa de aseo y polo de 
cambio. 

1.7. Trabaja con orden y limpieza en 
clase.  

1.8. Conserva su aula limpia y ordenada. 

ORDEN 
TRABAJO 

Es necesario mantener el cuerpo y la mente sana para 
desarrollar hábitos de higiene. 
El orden exige una disciplina de vida que es siempre 
fuente de paz.  
Cuidar el orden y la higiene personal favorece las 
relaciones interpersonales, creando un ambiente de 
tranquilidad. 
Se acostumbra a trabajar en orden. 
Asume hábitos de limpieza y orden en el aula. 
Se forma la responsabilidad en el trabajo para que en 
el futuro enfrente los retos de  la vida 
 

2.- PUNTUALIDAD Y RESPONSABILIDAD 

2.1. Llega puntualmente al colegio. 
2.2. Presenta sus trabajos y tareas en 
las fechas indicadas. 
2.3. Presenta la agenda firmada en los 
momentos requeridos. 
2.4. Está puntualmente al inicio de cada 
clase. 
2.5. Trabaja en clase y presenta las 
tareas asignadas para la casa. 
2.6. Asume responsabilidades en los 
cargos y funciones que se le encomiendan. 
2.7. Fomenta el orden y la limpieza en el 
aula. 

PUNTUALID
AD 

TRABAJO 
 

RESPONSA
BI 

LIDAD  
 
 

Orienta la puntualidad como norma de vida, se va 
fomentando un hábito firme. 
Lleva a cumplir con los horarios establecidos para 
poder organizar y aprovechar debidamente el tiempo. 
Permite que se integre adecuadamente al grupo y 
vaya adquiriendo un método de estudio. 
Asume actitudes responsables a partir de su propia 
autodisciplina e interés formativo. 
Se acostumbra a controlar mejor su tiempo 
programado. 
Asume una actitud de respeto, creando un ambiente 
favorable para el trabajo en equipo. 
 

3.-  RESPONSABILIDAD EN EL TRABAJO 
ESCOLAR Y DESEO DE SUPERACIÓN 
 
3.1. Se esfuerza en el trabajo escolar. 
3.2. Tiene autocontrol. 
3.3. Permanece atento y participa en 
clase. 
3.4. Es estudioso y responsable. 
3.5. Es creativo, y productivo. 
3.6. Es reflexivo y crítico frente a su 
proceso formativo. 

TRABAJO 
LIBERTAD 

FE 

-Aprende a asumir la libertad propia del camino 
evangélico orientado a crear un mundo nuevo con 
responsabilidades tanto en el colegio como en la 
casa. 
Por medio de la FE cada uno se esfuerza para dar lo 
mejor de sí. 
Aceptando las verdades de CRISTO, para la toma de 
decisiones libres y responsables. 
-Se trata de ir despertando en el alumno su espíritu de 
iniciativa y participación. 
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Se trata de formar a la niña y/o adolescente en la fe, 
libertad, perdón, sencillez,  orden, trabajo, justicia y 
bondad. 

4 .- COMPAÑERISMO Y 

CONVIVENCIA   

4.1. Colabora con sus compañeros, 
compañeras y profesores. 
4.2. Se integra y participa en el grupo. 
4.3. Facilita el diálogo y la integración 
entre sus compañeras y compañeros 
4.4. Respeta el valor de la “amistad”. 
4.5. Respeta a los profesores y demás 
miembros de la comunidad educativa. 
4.6. Respeta a sus compañeras y 
compañeros. 
4.7. Mantiene el orden en el desarrollo 
de las clases. 
4.8. Manifiesta modales apropiados 
dentro y fuera del colegio. 
4.9. Escucha y considera las opiniones 
cuando se trabaja en clase  
4.10. Utiliza un lenguaje adecuado dentro 
y fuera del colegio. 
4.11. Escucha con atención las 
intervenciones orales de sus pares. 
4.12. Practica las normas de convivencia 
en el aula. 
4.13. Participa en la elaboración de las 
normas de convivencia. 

BONDAD 
 

PERDÓN 
JUSTICIA 
ORDEN 

 
 
 
 
 
 

Cumple con determinadas reglas que crean un clima 
de respeto mutuo. 
Es solidario con los fines objetivos del colegio. 
Se trata de formar en el alumno y alumna en la fe, en 
el amor y la verdad. 
Fomenta el amor y respeto a los símbolos patrios con 
base en nuestra cultura. 
Aprende a reconocer y respetar al otro como un ser 
semejante y a la vez distinto, a uno; esto le permite la 
convivencia y el diálogo evitando el conflicto. 
Comprende lo importante que es el respeto para una 
buena convivencia. 
Fomenta los valores en su vida diaria para una 
adecuada socialización. 
Favorece el desarrollo de las relaciones 
interpersonales. 
Desarrolla su autoestima. 
 
 
 
 
 

5.-   HONRADEZ Y VERACIDAD EN TODOS 
SUS ACTOS. 
 
5.1. Muestra sinceridad en todos sus 
actos. 
5.2. Respeta las cosas ajenas. 
5.3. Devuelve los objetos encontrados. 
5.4. Es fiel a la verdad en todo momento. 
5.5. Asume sus errores con 
responsabilidad. 
5.6. Demuestra actitud de cambio en 
todo momento. 

 
JUSTICIA 

SENCILLEZ 

Crea un ambiente de armonía y libertad buscando 
siempre la verdad. 
Llega a ser una persona confiable, coherente. 
Es una virtud que se busca en el respeto de los bienes 
ajenos. 
Se basan en los principios cristianos de Justicia que 
significa el respeto a LA PERSONA promoviendo la 
solidaridad y la colaboración de todos para el bien 
común. 
El desarrollo de estos valores hacen más fluidas las 
relaciones interpersonales para una adecuada 
competitividad. 

6.-  RESPETO A LAS NORMAS DEL 

COLEGIO 

6.1. Se identifica con el Reglamento 
Interno. 
6.2. Respeta y colabora con el grupo de 
responsables. 
6.3. Fomenta la disciplina facilitando un 
ambiente de tranquilidad.  
6.4. Cuida el material educativo (útiles 
escolares, carpeta, etc.). 
6.5. Contribuye a la conservación de la 
infraestructura del colegio. 

ORDEN 
 
 

Cumple con determinadas reglas que crean un clima 
de respeto mutuo. 
Asume las consecuencias de sus faltas dando una 
alternativa de solución. 
Favorece el cumplimiento del Reglamento Interno.  
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7.- RESPETO A LOS SÍMBOLOS PATRIOS 
Y PARTICIPACIÓN EN LAS 
ACTUACIONES 
 
7.1. Conoce y entona la Marcha de 
Banderas. 
7.2. Entona el Himno Nacional en una 
posición y tono adecuado. 
7.3. Muestra una actitud de respeto al 
izar la bandera Nacional. 
7.4. Participa voluntariamente en las 
oraciones y actividades. 
7.5. Participa de manera ordenada en 
las celebraciones cívicas y religiosas del 
Calendario Escolar. 
7.6. Mantiene la disciplina en las 
formaciones y celebraciones de la institución. 

LIBERTAD 
ORDEN 

 

Enseñar al alumno y alumna a sentirse parte de una 
nación con ideales, problemas, riquezas, permite 
identificarse con su realidad y comprometerse con el 
cambio social. 
Se trata de formar un alumno y alumna  en libertad, 
para orientarlo a un compromiso de formar un mundo 
nuevo y saber lidiar con los obstáculos que se le 
presenten en la vida. 
Fomenta el amor y respeto a los símbolos patrios 
como base de nuestra cultura. 

 
 

X. PROCESO DE ADMISIÓN  
 

PROCESO DE ADMISIÓN 2023  
 

Cada año nuestra Comunidad Educativa se prepara con mucho entusiasmo y alegría para recibir a 

niños(as) y jóvenes que desean ser parte de nuestra gran familia Sanmartiniana. 

A continuación, le brindamos los detalles del Proceso de Admisión 2023: 

 
CRITERIOS DE PRIORIZACIÓN 
Para optar por una vacante, el colegio toma en cuenta tanto la normativa vigente como las políticas 

internas de nuestra institución. 

 Tener hermanos(as) actualmente en la institución “San Martincito de Porres”. 

 Ser hijos(as) de hermanas(os) de exalumnos(as) o nietos(as) de exalumnos(as). 

 Ser hijos(as) de actuales miembros de la familia Jesús María. 

 Considerando el enfoque inclusivo, tener NEE asociadas a discapacidad leve o moderada. 

 Familias nuevas. 

 
EDADES 
Antes de presentar la inscripción del(a) postulante, es muy importante verificar que la fecha de 

nacimiento del niño corresponda al grado al que desea postular. No se hará excepciones para el 

Proceso de Admisión 2023. 

 

 
 
 
 
 
 
 

VACANTES DISPONIBLES: 

Inicial de 3, 4 y 5 años 
Aulas de 25 niños 

Primaria 1º, 2º, 3º, 4º, 5º y 6º 
Aulas de 30 estudiantes 

Secundaria 1º, 2º, 3º, 4º y 5º 
Aulas de 30 estudiantes 

Inicial de 3 años:  Cumplidos los 3 años de edad hasta el 31 de marzo del 2023 

Inicial de 4 años:   Cumplidos los 4 años de edad hasta el 31 de marzo del 2023 

Inicial de 5 años:   Cumplidos los 5 años de edad hasta el 31 de marzo del 2023 

1º de Primaria:    Cumplidos los 6 años de edad hasta el 31 de marzo del 2023 
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Inscripción Evaluación y entrevista 
 a la familia y estudiante 

Resultado del 
proceso 

Entrega de  
expediente  

Revisión de  
expediente  

 
Nivel Inicial: 

Edad 3 años 4 años 5 años 

Vacantes 25 8 7 
 

Nivel Primaria: 

Grado 1° 2° 3° 4° 5° 6° 

Vacantes 25 3 2 6 11 8 
 

Nivel Secundaria: 

Año 1° 2° 3° 4° 5° 

Vacantes 10 13 10 13 1 

 
 Se considerar los vacantes para niños con NNEE asociadas a discapacidad. 

 
 
 

Todas las familias deberán pasar por todo el proceso de admisión. La vinculación con el colegio 

no asegura una vacante. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. INSCRIPCIÓN: 
a. Las familias interesadas deberán realizar el pago de la inscripción de acuerdo a la 

disponibilidad de vacantes (costo de inscripción: S/200.00) en la tesorería o en la cuenta 

corriente de la institución: 

 

 

 

b. En secretaria de la institución, recibirá la CARPETA DEL PROCESO DE ADMISIÓN, previa 
presentación del voucher de pago de inscripción.   
 

2. ENTREGA DE EXPEDIENTE: 
Las familias postulantes deberán entregar su expediente a los cinco días de adquirida la 
Carpeta del Proceso de Admisión, con la siguiente documentación: 

 

o Ficha inscripción del(a) postulante. 
o Informe económico (adjuntar documentos sustentatorios). 
o Formato de aceptación de las disposiciones del Proceso de Admisión. 
o Carta de presentación de una familia nueva, perteneciente a nuestra Institución 

Educativa (solo si contara con algún conocido o familiar dentro de nuestra 
institución). 

o Fotocopia de la partida de nacimiento del(a) postulante. 

Banco   : Interbank 
Cuenta Corriente Soles : N° 3793001029555 
CCI   : N° 00337900300102955555 
       Institución Educativa Parroquial 
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o Fotocopia de la partida de Bautizo del(a) postulante. 
o Fotocopia de la partida de matrimonio de los Padres* 
o Fotocopia DNI del(a) postulante. 
o Fotocopia DNI del padre, de la madre o apoderado(a)*. 
o Constancia de matrícula mediante el SIAGIE (emitida por el colegio de 

procedencia). 
o Fotocopia de las libretas o reportes de notas: de los meses transcurridos del año en 

curso. 
o Constancia de No Adeudo del colegio/nido de procedencia. 
o Una fotografía actual tamaño carné del postulante (colocarla en la Ficha Familiar). 
o Una fotografía tamaño carné de cada uno de los padres (colocarla en la Ficha 

Familiar). 
o Fotocopia de las tres últimas boletas de pago de remuneraciones del padre y/o madre 

en caso de trabajador dependiente En el caso de trabajador independiente, 
fotocopias de los tres últimos recibos por honorarios y/o Declaración Jurada Anual 
del Impuesto a la Renta de los tres últimos años. 

o Ficha de desempeño del postulante del colegio de procedencia (el formato de 
dicho documento, forma parte de la carpeta del Proceso de admisión). 

o Voucher de pago de inscripción S/ 200.00 (doscientos soles) - MONTO NO 
REEMBOLSABLE que debe ser cancelado en la tesorería de la institución o abonado 
a la cuenta corriente institucional. 

 
* La partida de matrimonio de los padres es un documento opcional, no condiciona la matrícula o 

aceptación del postulante. 
* Si se cuenta con apoderado, éste deberá presentar el documento judicial: Pronunciamiento oficial 

del Juzgado o Fiscalía o Delegación por carta y/o Escritura Pública para ser identificado como tal. 

 
3. REVISIÓN DE EXPEDIENTE: 

Se revisará la información y documentación brindada para verificar la veracidad de ellos. 
Cualquier documento que no esté dentro de los requerimientos quedará fuera del proceso de 
admisión. 
 

4. EVALUACIÓN Y ENTREVISTA A LA FAMILIA / ESTUDIANTE POSTULANTE: 
Se realizarán de forma PRESENCIAL, la fecha y hora será programada al culminar la 
inscripción de su menor hijo/a. 
 

a. Entrevista a padres: A cargo de la Comisión de Admisión, deberán estar presente los 
padres (madre y padre) o tutor(a)/apoderado legal del postulante; es requisito 
indispensable para el proceso. 
 

b. Entrevista a estudiantes postulantes: a cargo del equipo de psicopedagogía.  
 

Jornada de integración - habilidades sociales: para niños y niñas postulantes a: 
 Inicial 3, 4 y 5 años    

 

Evaluación diagnóstica: para postulantes a: 
 Primaria (del 1° al 6°) 

Áreas de Matemática y comunicación. 

 Secundaria (del 1° al 5°) 
Áreas de Matemática, comunicación e inglés. 

 
Nota: Traer cartuchera con implementos básicos (lápiz, colores, borrador, crayolas (solo inicial), tijera, 

regla, lapiceros, transportador (solo secundaria) y goma con nombre) para desarrollar el 
diagnóstico. 
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5. RESULTADO DEL PROCESO: 
Al término del Proceso de Admisión los padres de familia recibirán por correo electrónico los 
resultados. 

 

 Si han alcanzado una vacante: recibirán la CARTA DE ACEPTACIÓN por medio del correo 
electrónico, conteniendo la información detallada de la MATRÍCULA 2023 y algunos 
alcances a tener presente durante el próximo año lectivo.  

 

 Las familias que no han logrado una vacante: se les hará la devolución del expediente 

presentado a la institución. 

Los resultados son inapelables. No se concertarán entrevistas con el Comisión de 
Admisión ni órgano encargado del proceso. 
 
 
INGRESANTES 2023 

 Los estudiantes ingresantes 2023, deberán llevar el programa de adaptación en el mes de 
enero, de lunes a viernes. Los horarios serán comunicados oportunamente.   

 Los padres de familia ingresantes deberán de asistir a una jornada de integración, que será 
dado por el Equipo de Pastoral Jesús María; se le irá comunicando a través del SieWeb.  

 
 

 

 

COSTOS DEL PROCESO DE ADMISIÓN, MATRÍCULA Y PENSIONES DE ENSEÑANZA 2023 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COSTOS DEL PROCESO DE ADMISIÓN 
(Sólo estudiantes ingresantes 2023 – NUEVOS) 

COSTOS 
Hermanos 

/Exalumnos 

 Inscripción - Carpeta de admisión  

Inicial – Primaria – Secundaria S/200.00 S/200.00 

 CUOTA DE INGRESO 

Inicial – Primaria – Secundaria S/750.00* S/600.00* 

 En caso el estudiante sea trasladado a otra institución se realizará la DEVOLUCIÓN PROPORCIONAL 
de la cuota de ingreso según las normas establecidas en el Reglamento Instituciones Educativas 
Privadas de Educación Básica. 

MATRICULA Y PENSIONES DE ENSEÑANZA - 2023 COSTOS 

 EDUCACIÓN INICIAL 

MATRÍCULA  S/320.00 

PENSIÓN DE ENSEÑANZA 
Cada pensión de marzo a diciembre  
(10 pensiones de enseñanza) 

S/320.00 

 EDUCACIÓN PRIMARIA  

MATRÍCULA  S/340.00 

PENSIÓN DE ENSEÑANZA 
Cada pensión de marzo a diciembre  
(10 pensiones de enseñanza) 

S/340.00 

 EDUCACIÓN SECUNDARIA 

MATRÍCULA  S/340.00 

PENSIÓN DE ENSEÑANZA 
Cada pensión de marzo a diciembre  
(10 pensiones de enseñanza) 

S/340.00 
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Forma y oportunidad del pago: Todos los pagos por estos conceptos se efectuarán por medio del sistema 
financiero - BANCO INTERBANK, agente y/o banca por internet. 
 

CRONOGRAMA DE PAGO DE PENSIONES  

MENSUALIDAD FECHA DE VENCIMIENTO MENSUALIDAD FECHA DE VENCIMIENTO 

MARZO 31 de marzo AGOSTO 31 de agosto 

ABRIL 30 de abril SETIEMBRE 30 de setiembre 

MAYO 31 de mayo OCTUBRE 31 de octubre 

JUNIO 30 de junio NOVIEMBRE 30 de noviembre 

JULIO 31 de julio DICIEMBRE 20 de diciembre 

El incumplimiento del pago de las pensiones de enseñanza dará lugar a un interés moratorio establecido por 
el Banco Central de Reserva del Perú para las operaciones entre personas ajenas al Sistema Financiero 
(Estimada en la fecha en 5.40% anual con un factor diario de 0.015%). 

 
FAMILIA SANMARTINIANA INGRESANTE: 
Los padres ingresantes a la familia Sanmartiniana, se COMPROMETEN a participar de 
manera obligatoria a las actividades programadas para familias ingresantes: 
 Escuela para padres, la cual estará a cargo del Equipo de Pastoral de la institución. 
 Taller de adaptación, que se realizará durante el mes de enero. Costo S/300.00. 

Los detalles se brindarán en la carta de aceptación. 

 

 Inscribirse o abonar el derecho de inscripción no acredita que el postulante sea considerado 

inmediatamente como ingresante a la institución. 

 Participar en el Proceso de Admisión implica conocer y respetar las condiciones 

pedagógicas y económicas del colegio. 

 Tanto el plan de estudio y propuesta pedagógica del Colegio pueden ser descargados 

PÁGINA WEB (https://sanmartincitodeporres.edu.pe/comunicados/ ). Se precisa que el 

reglamento interno es revisado anualmente y puesta a conocimiento de los padres nuevos 

y antiguos antes del proceso de matrícula 2023. 

 Cualquier falta de veracidad en los datos proporcionados invalida el proceso de admisión, 

sin perjuicio de las acciones legales que correspondan. 

 El colegio se reserva el derecho de consultar a las instituciones que validan la información 

recibida. 

 La familia postulante (padre/madre/tutor) deberá enviar en forma virtual  el expediente 

completo del proceso de admisión al correo secretaria@sanmartincitodeporres.edu.pe para 

continuar el proceso según lo establecido (no habrá reprogramaciones). 

 La cuota de ingreso otorga al estudiante el derecho a obtener una vacante y permanecer en 

el colegio hasta la culminación de sus estudios en la misma. Se cobra por única vez y se 

rige de acuerdo a lo dispuesto en el Reglamento de Instituciones Educativas Privadas de 

Educación Básica aprobado por Decreto Supremo N° 005-2021-MINEDU. 

 No se concertarán entrevistas con la Comisión de Admisión, ni se ofrecerá información 

adicional al resultado. 

https://sanmartincitodeporres.edu.pe/comunicados/
mailto:secretaria@sanmartincitodeporres.edu.pep
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 Reiteramos que el derecho de inscripción es no reembolsable. 

 Los pagos a realizar durante el Proceso de Admisión los podrá hacer en la tesorería o en la 

cuenta corriente de la institución. 

 

XI. SERVICIO EDUCATIVO  
 

Pastoral 

 La Pastoral realiza un proyecto cristiano de acuerdo al Proyecto Educativo de la Institución 

Educativa y al carisma de la congregación Jesús María. Respeta los procesos de 

crecimiento espiritual de cada estudiante y familia. Ayuda a encontrar su experiencia de Fe 

como parte de su formación integral, siendo servidores y sensibles a la realidad de su 

comunidad. La pastoral está conformada por Pastoral Social (las misiones) y MEJ 

(Movimiento Eucarístico Juvenil) 

Dpto. Psicopedagógico  

Se encarga de organizar, conducir, supervisar y evaluar los servicios de tutoría, orientación 

vocacional, evaluación psicológica, consejería, evaluación y asistencia psicopedagógica a 

los educandos, así como brindar asesoramiento especializado a padres de familia y 

profesores.  

Tópico 

El tópico está a cargo de una persona que da atención básica, coordina sus acciones con, 

coordinación de Tutoría y Convivencia, tutor (a) del estudiante, y otros departamentos de la 

Institución educativa. 

Ambientes de aprendizaje 
 

- Biblioteca 
- Centro de cómputo de inicial – primaria y secundaria 
- Aulas debidamente ventiladas y con la capacidad para los estudiantes. 
- Laboratorio de ciencias para primaria 
- Laboratorio de ciencias para secundaria 
- Sala de innovación: aula de inglés 
- Aula de psicomotricidad 
- Ambientes múltiples (danza, proyecciones) 
- Capilla 
- Patios de juegos para Ed. Física. 

Otros  
- Sala de atención a padres de familia. 
- Sala psicopedagógica. 
- Tópico  
- Cafetería 
- Patios de juegos para nivel inicial y primer grado. 
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XII. PROPUESTA PEDAGÓGICA 
 
Nuestra institución está basada bajo el carisma de la congregación Jesús María con una pedagogía 

del amor formando estudiantes de forma integral. Tenemos en cuenta el Currículo Nacional 

adaptado a los propósitos de nuestra institución.  

Nuestro modelo educativo se basa en un enfoque por competencias, en todas las áreas curriculares, 

así mismo desarrolla dos competencias transversales: se desenvuelve en entornos virtuales 

generados por las Tics y gestiona su aprendizaje de manera autónoma, siendo el estudiante 

protagonista de su propio aprendizaje.  

En nuestra propuesta educativa diseñamos experiencias significativas de aprendizaje a través de 

proyectos interdisciplinarios y ABP (aprendizaje basados en proyectos), formarlos para ser parte de 

un mundo globalizado como la enseñanza del idioma inglés y las Tics.  

Los estudiantes de inicial y primaria cuentan, cómputo, inglés, laboratorio de ciencias y robótica en 

primaria. 

Impartimos el arte como competencia que tienen nuestros estudiantes a través de danza, que 

desarrolla desde los niños de inicial la psicomotricidad e identidad con nuestra riqueza cultural de 

nuestro país; música que es muy importante para el desarrollo cognitivo desde muy pequeños como 

la estimulación musical hasta el conocimiento de la música clásica, peruana e internacional.  

Promovemos el desarrollo de la creatividad a través del área de Arte, donde desarrollan las artes 

plásticas y diferentes manifestaciones culturales de las regiones de nuestro país a través de la 

artesanía. 

Formamos una dimensión espiritual bajo el carisma de Claudina Thevenet, basado en valores y 

desarrollo de habilidades blandas para responder y tener un proyecto de vida y ser buenos 

ciudadanos que transformen su realidad a través de un liderazgo positivo. Esto se trabaja a través 

del acompañamiento de los tutores, talleres en tutoría, escuela de padres, y el departamento 

psicopedagógico. 

El sistema de evaluación está basado en las disposiciones dadas por el Ministerio de Educación 

vigente. Cuyo enfoque está dado a través de la evaluación Formativa, que contribuye al desarrollo 

de la formación integral del estudiante y la mejora continua del proceso de enseñanza aprendizaje.  

Según la RV N° 334 – 2021 – MINEDU, en el marco de la emergencia sanitaria la evaluación tiene 

como principal propósito el bienestar del estudiante y su desarrollo integral. Lo cual se recopila y 

analiza información para conocer y valorar los avances y dificultades del estudiante en el desarrollo 

de competencias.  

 

Evaluación formativa: se realiza durante el proceso aprendizaje – enseñanza, permite al profesor 

convertirse en guía y mediador del aprendizaje. 
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Evaluación formativa es una actividad sistemática, continua e integrada en el proceso educativo, 

cuya finalidad es ayudar a conocer el proceso educativo real, mejorando el proceso de aprendizaje 

de los estudiantes. La evaluación formativa, tiene un carácter de retroalimentación. Permite la 

mejora a través del acompañamiento del docente en el aprendizaje del estudiante con el apoyo del 

padre de familia o tutor responsable.  

 

ESCALA DE EVALUACIÓN NIVEL INICIAL  

Los estudiantes del nivel inicial tienen promoción automática. 

Nivel educativo tipo 
de calificación 

Escala de 
calificación 

EDUCACIÓN INICIAL DESCRIPTIVA 

Educación Inicial 
Literal y Descriptiva 

AD 
Cuando el estudiante evidencia el logro de los aprendizajes 
previstos, demostrando incluso un manejo solvente y muy 
satisfactorio en todas las tareas propuestas. 

A 
Logro previsto 

Cuando el estudiante evidencia el logro de los aprendizajes 
previstos en el tiempo programado. 

B 
En proceso 

Cuando el estudiante está en camino de lograr los 
aprendizajes previstos, para lo cual requiere 
acompañamiento durante un tiempo razonable para lograrlo. 

C 
En inicio 

 

Cuando el estudiante está empezando a desarrollar los 
aprendizajes previstos o evidencia dificultades para el 
desarrollo de éstos y necesita mayor tiempo de 
acompañamiento e intervención del docente de acuerdo con 
su ritmo y estilo de aprendizaje. 

 

ESCALA DE EVALUACIÓN NIVEL PRIMARIA  

 1° grado de primaria la promoción es automática al siguiente grado. 

 2° - 6° grado se podrá registrar: 

Promovido (P): cuando ha logrado los niveles esperados en las competencias del grado. 

Promoción guiada (PG): cuando no ha logrado los niveles esperados en las 

competencias*.  

Nivel educativo tipo 
de calificación 

Escala de 
calificación 

EDUCACIÓN PRIMARIA DESCRIPTIVA 

Educación Primaria 
Literal y Descriptiva 

AD 
Logro destacado 

Cuando el estudiante evidencia el logro de los aprendizajes 
previstos, demostrando incluso un manejo solvente y muy 
satisfactorio en todas las tareas propuestas. 

A 
Logro previsto 

Cuando el estudiante evidencia el logro de los aprendizajes 
previstos en el tiempo programado. 

B 
En proceso 

 

Cuando el estudiante está en camino de lograr los 
aprendizajes previstos, para lo cual requiere 
acompañamiento durante un tiempo razonable para lograrlo. 

C 
En inicio 

 

Cuando el estudiante está empezando a desarrollar los 
aprendizajes previstos o evidencia dificultades para el 
desarrollo de éstos y necesita mayor tiempo de  
acompañamiento e intervención del docente de acuerdo con 
su ritmo y estilo de aprendizaje. 

*Sujeto a modificación según las orientaciones de evaluación que emitirá el Minedu 

al 2023. 



“Educando para la vida y el servicio” 

 

 

 

ESCALA DE EVALUACIÓN NIVEL SECUNDARIA  

Estudiantes de 1° a 5° grado de secundaria  
Solo se podrá registrar niveles de logro B, A y AD no se utilizará el nivel de logro C. En caso el 

estudiante no ha logrado en una o más de las competencias desarrolladas, el casillero quedará en 

blanco. * 

De 1° de secundaria a 5° de secundaria  

Escala literal Descripción 

AD 
Logro 

destacado 

Cuando el estudiante evidencia un nivel superior a lo esperado 
respecto de la competencia. Esto quiere decir que demuestra 
aprendizajes que van más allá del nivel esperado. 
 

A 
Logro 

esperado 

Cuando el estudiante evidencia el nivel esperado respecto a la 
competencia, demostrando manejo satisfactorio en todas las tareas 
propuestas y en el tiempo programado. 
 

B En proceso 

Cuando el estudiante está próximo o cerca al nivel esperado 
respecto a la competencia, para lo cual requiere acompañamiento 
durante un tiempo razonable para lograrlo. 
 

C En inicio 

Cuando el estudiante muestra un progreso mínimo en una 
competencia de acuerdo al nivel esperado. Evidencia con frecuencia 
dificultades en el desarrollo de las tareas, por lo que necesita mayor 
tiempo de acompañamiento e intervención del docente. 
 

*Sujeto a modificación según las orientaciones de evaluación que emitirá el Minedu al 

2023. 

PARA LA EVALUACIÓN DEL COMPORTAMIENTO  
 

Se utilizará la siguiente escala cualitativa: 
 

AD:  Cuando es sobresaliente, más allá de los esperado  
A:  Cuando se observa al estudiante con un buen nivel de logro de las actitudes de cada criterio. 
B:  Cuando el estudiante está en proceso de la adquisición de los criterios conductuales. 
C: Cuando está en inicio del logro de los criterios y presenta dificultades para su adaptación a 

las normas. 
 
PROGRESO DEL ESTUDIANTE: 

 Se entrega a los padres de familia el reporte digital a través del sistema Sieweb los calificativos 
académicos y actitudinal de cada bimestre. 

 A través de atención a los padres de familia sea presencial o virtual los docentes y tutores van 
informando el proceso académico y formativo de sus hijos (a). 

 
La propuesta de gestión pedagógica comulga con la Propuesta de Gestión Institucional que se da 
en los siguientes documentos.  
 Reglamento Interno (https://sanmartincitodeporres.edu.pe/comunicados/) 
 Proyecto Curricular Institucional (https://sanmartincitodeporres.edu.pe/comunicados/) 
 Plan anual de Trabajo (documento que está siendo actualizado al 2023) 
 Proyecto Educativo Institucional (documento que está siendo actualizado al 2023) 
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Nuestra institución como parte de nuestra propuesta educativa considera a los padres de familia y/o 
tutores como los primeros responsables de la formación de sus hijos e hijas, por ello se prioriza la 
comunicación constante y directa o a través de las plataformas de comunicación.  
 
 Entrevista de los padres con los docentes y equipo directivo. 
 Atención a los PPFF en los diferentes departamentos de manera presencial. 
 Página web, plataforma sieweb. 
 Comunicados impresos o virtuales.  
 Agendas virtual - Sieweb 

 
 

XIII. CALENDARIZACIÓN 2023 
 

BIMESTRE  SEMANAS  DURACIÓN  

 I Bimestre  11 semanas  Lunes 27 de febrero – viernes 19 de mayo 

Descanso  del 
alumnado 

1 semana  Lunes 15 de mayo al viernes 19 de mayo 

II 
Bimestre  

9 semanas  Lunes 22 de mayo al viernes 21 de julio 

Descanso  del 
alumnado 

2 semanas Lunes 24 de julio al viernes 4 de agosto 

III 
Bimestre  

9 semanas  Lunes 7 de agosto al viernes 6 de octubre 

Descanso  del 
alumnado 

1 semana Lunes 9 al viernes 13 de octubre 

IV 
Bimestre  

10 semanas  Lunes 16 de octubre al viernes 22 de diciembre 

 
*** Esta calendarización podría variar por disposición o cambio de autoridades del Minedu.  
 

XIV. SEGURIDAD 
La institución educativa por la seguridad integral de nuestros estudiantes, restringe el ingreso 
a las instalaciones personas que no estén debidamente identificadas con su DNI u otra 
documentación de identidad según lo requiera la institución educativa. Contamos con un 
sistema de video vigilancia para la seguridad de nuestros estudiantes y personal 

 

XV. COMUNICACIONES  
La comunicación es parte importante entre los padres de familia y la institución educativa, que 
nos permite tener una comunicación rápida y eficaz a través de: 

 Página web 
https://sanmartincitodeporres.edu.pe/  

 Redes sociales: Facebook 
https://www.facebook.com/sanmartincito.deporres/  

 Plataforma educativa institucional:  
https://aulavirtual.sanmartincitodeporres.edu.pe/ 

 Plataforma de comunicación: Sieweb 

 Celular de secretaría (992-101984). 

 Correos de secretaría.  
.   
 
 

https://sanmartincitodeporres.edu.pe/
https://www.facebook.com/sanmartincito.deporres/
https://aulavirtual.sanmartincitodeporres.edu.pe/
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XVI. DE LOS ÚTILES Y UNIFORMES  
 

El colegio no señala ni recomienda ninguna marca para la compra de los útiles escolares, ni 
señala establecimientos para comprarlos. 
 
El padre, madre de familia y/o apoderado deberá adquirir el uniforme escolar de su menor hijo 
e hija respetando el diseño institucional detallado en el reglamento interno del colegio y 
publicado en la página web.  

 

XVII. DE LOS TEXTOS ESCOLARES 
 
De acuerdo a la Ley N°29694, modificadas por la ley N°29839 y su correspondiente reglamento 
y orientaciones metodológicas, se realizará el procedimiento de selección de textos a acuerdo 
a las normas vigentes. 
 

XVIII. DEL SISTEMA DE BECAS  
 
A los estudiantes que hayan sido beneficiados con becas de estudio en el presente año, se les 
informa que las mismas culminan al terminar las labores educativas del año 2022; así 
mismo el sistema de becas 2023, se realizará en el mes de noviembre previa publicación de 
los requisitos y cantidad de becas que se otorgarán en el año 2023. 

 

XIX. RECOMENDACIONES ADICIONALES  
 

 Aprovechamos para recordar a los padres de familia que tienen deuda pendiente de 
pago por el servicio brindado durante el año 2022, la fecha límite de pago es el último 
día de cada mes excepto el mes de diciembre cuya fecha límite es el día 22. La 
responsabilidad en sus pagos ayudará en el cumplimiento de nuestras obligaciones 
económicas frente al personal y servicios. El Contrato de Prestación de servicios 2022, 
tiene una duración anual el cual termina el 26 de diciembre 2022. 

 
 

Atentamente, en Jesús y María; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

NOTA 
EL PRESENTE DOCUMENTO ESTARÁ PUBLICADO EN LA PLATAFORMA DEL COLEGIO, 

A PARTIR DEL DÍA 03/10/2022, ANTES Y DURANTE EL PROCESO DE MATRÍCULA 
2023. 


